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Aide-mémoire pour arbitres — Responsables de club

Description du poste / Taches
L'arbitre responsable du club est chargé des taches principales suivantes :

» Soutien et supervision des arbitres du club
» Responsable de la publicité et du recrutement de nouveaux arbitres

Soutien et supervision des arbitres du club
- Représente les intéréts des arbitres vis-a-vis du comité central du club.

- Est la personne de contact pour les arbitres et les aide a examiner et a résoudre les
problémes ensemble.

- Présente les nouveaux arbitres aux membres du club et fournit des informations sur
I'effectif actuel des arbitres lors des événements du club.

- Sensibilise les arbitres a la vie du club (Statuts, réglements, pratiques) et les invite
également aux événements du club afin qu'ils se sentent partie intégrante du club.

- Estresponsable des avantages annuels au sein du club (exonération de la cotisation
annuelle, kit, survétement, déjeuner des officiels, allocation en espéces, etc.).

- Supervise les taches des arbitres (obligation de participer aux cours, communication des
résultats et rapports).

- Accompagne les arbitres lors des matchs sur demande.



Publicité et recrutement de nouveaux arbitres

- Organise des événements d'information dans le club pour attirer de nouveaux arbitres
(conférences, événements d'information).

- Conduit des entretiens individuels avec les candidats et les informe sur les conditions
d'admission et sur la formation de base elle-méme (Que puis-je attendre de la formation
de base ?).

- Fait connaitre la fonction d'arbitre en utilisant des affiches, le site web du club, les médias
sociaux, etc.

Avis important :

Nous avons pu déterminer que la formation de base des arbitres-mini est une bonne entrée
dans la carriére d'arbitre afin de recueillir les premiéres expériences et de déterminer si, en
principe, il existe un intérét pour la fonction d'arbitre.



